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Az Ebesi Arany Janos Magyar- Angol Két Tanitdsi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola Didkonkormanyzatanak Szervezeti és Miukodési Szabalyzata (tovabbiakban
SZMSZ) tartalmazza az iskola tanuloi, tanulokozosségei altal 1étrehozott didkonkormanyzat céljait,
feladatait, szervezeti felépitését és miikodési rend;ét.

A nemzeti koznevelési torvény alapjan a tanuldk, a tanulokozosségek és a didkok érdekeinek
képviseletére didkonkormanyzatot hozhatnak létre.

A didkonkormanyzat specialis szervezddésl csoport, érdekképviseleti szerv, valasztott tagokkal, a
didkok jogérvényesitéséhez és a kotelességek teljesitéséhez sziikséges feltételek megteremtésének
egyik eszkoze.

A Diakonkormanyzat adatai:

Neve: Ebesi Arany Janos Két Tanitdsi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoka Mivészeti Iskola
Diakonkormanyzata (tovabbiakban DOK)

Cime: 4211, Ebes Széchenyi tér 5.
Alakulasanak idopontja: 198S5..

A didkonkormanyzat célja

e Olyan ifjusagi szervezet létrehozasa, melyben a tagok és rajtuk keresztiil az iskola diakjai,
orommel ¢és aktivan vallalnak feladatokat; sajat, kreativ Otleteikkel allnak eld, a
megvaldsitasban is tevékenyen részt vesznek, ezaltal személyiségiiket és kornyezetiiket
fejlesztik.

o Kozéletiségre, demokraciara nevelés.

e A didkok t4jékoztatasa valamennyi Oket érinté kérdésben.

e A didkjogok érvényesiilésének eldsegitése.

o Az egyiittmiikddés 0sztonzése, gyakorlati tapasztalatok megosztasa.
e A résztvevOk szdmara kozos célok és iranyelvek felallitasa.

e Az iskola didksaganak szabadidds programok tervezése, szervezése, lebonyolitdsa ¢és
megvalositasanak értékelése.

e Vallasi és politikai semlegesség jellemezze a didkonkormanyzat munkajat.

A diakonkormanyzat feladatai

a) Jog és érdekérvényesitési feladatok
o A didkok érdekeinek €s jogainak képviselete a tantestiilet €s az iskola vezetése elott
e Folyamatos tajékoztatas a tanuldk jogairol, lehetéségeirdl

o Javaslattétel a gyermekeket és ifjusagot érintd helyi dontések meghozatala elott.



A Hazirend folyamatos figyelemmel kisérése, karbantartasa.

Szervezetének kialakitasa, és miikodési rendjének meghatarozasa.

Hatérozatait végrehajtja.

Véleményalkotas minden olyan kérdésben, mely az intézmény didksagat érinti.

Szervezi a kozosség ¢€letét, tevékenyen részt vesz a munkatervben eldirdnyzott programok
lebonyolitasaban.

Beszamol tevékenységérdl a valaszto kozosségnek.

Megfogalmazza a problémakat.

b) Programszervezés

Eves munkatervet készit, melyben havonkénti lebontasban meghatdrozza a tervezett
eseményeket, de a tanév sordn megjelend palyazati felhivasokra, versenyekre, programokra
is nyitott.

Onalloan szervezi: papirgytijtés, disco, kisallatkiallitas, stb.

Déntés egy tanitas nélkiili munkanap programjarél (pl. DOK nap )

¢) Tajékoztatasi feladatok

A DOK éves munkatervét minden osztaly szeptemberben megkapja és a neveldi szobaban illetve az
iskola aulajaban 1évd hirdetd tablara is kifliggesztésre kertil.

A diaktanacs tagjai kotelesek osztalyfonoki ordkon az iilésen elhangzottakrol tarsaikat
rendszeresen tajékoztatni, az ott elhangzott javaslatokat, észrevételeket a legkozelebbi
ilésen tolmacsolni.

A kovetkezd honapban varhatd programokat, valamint azok részleteit elézetesen is
mindig megtargyalja a didktandcs. Az eseményekrdl a képviseld didkokon kiviil az
osztalyfénokoktol és a kihelyezett plakatokrol is értesiilhetnek a tanulok.

Az iskolaradié szerkesztésére minden tanév kezdetén palyazatot hirdet a DOK.

Diakkozgyiilés

A legfelsdbb forum a didkkozgytilés.

A didkkozgyllés nyilvanos, azon barmelyik tanuld megteheti kozérdekii észrevételeit, javaslatait.

Tanévenként legalabb egy alkalommal, a didkdnkorményzat éves munkatervében meghatarozott
id6épontban kell 6sszehivni a didkkozgytilést, amelyen az iskola tanuloi, vagy a diakdnkormanyzat
dontése alapjan a didkok kiildottei vesznek részt.

Az iskolagytilésen a didkonkormdnyzati vezetdk beszamolnak az el6zd diakkozgyiilés ota eltelt
id6szak munkdjarol, a tanuldi jogok helyzetérdl, érvényesiilésérdl. A kozgylilésen a tanulok
kérdéseket intézhetnek a didkdnkormanyzat és az iskola vezetéséhez, kérhetik gondjaik, problémaik
megoldasat. A didkok kérdéseire az intézményvezetOnek vagy a megkérdezett személynek
legkésébb 30 napon beliil valaszt kell adnia.



Rendkiviili didkkozgytlés is 0Osszehivhatd, ha ezt a didkonkormanyzat vezetéi vagy az
intézményvezetd kezdeményezi.

A diakonkormanyzat felépitése, képviselok

Az iskolai didkonkormanyzatnak tagja valamennyi tanul6.

Minden tanévben az osztalyok demokratikusan dontenek arr6l, hogy kik képviseljék oket a
didkdnkormanyzatban. A képviseloket a tanév elsé honapjaban meg kell valasztani. A
képviselok megbizatasa egy tanévre szol.

A didkdnkorményzatba minden osztaly harmadik évfolyamtdl kezdve — osztalylétszamtol
fiiggetlentil — két {6t delegalhat, akiknek szavazati joguk van.

A képviselok minden gytilésen kotelesek megjelenni, legalabb egy fovel. Akadalyoztatasuk
esetén az osztaly altal valasztott potképviseld is megjelenhet.

A képviseldk visszahivdsa: a DOK-gyiilésekrél valo rendszeres tivolmaradas; passziv,
rossz, bomlasztd magatartds; egyiittmiikodésre képtelenség; negativ munkavégzés, ezért
képviseldt visszahivhatja az osztalya, vagy javaslatot tehet erre a DOK is.

A képviselok munkajat az osztalyoknak figyelemmel kell kdvetnie, félévente értékelni kell,
hogy eldonthessék, hogy jol képviselik-e az osztaly érdekeit, véleményét a DOK-ben.

Ulések rendje

A diadktanacs havonta egyszer iilésezik. A gytlilések 0Osszehivasat az elndk, vagy
akadalyoztatasa esetén a helyettesei kezdeményezhetik.

Az ilések nyiltak, kivéve, ha a didktanacs zart iilést rendel el, erre vonatkozoan barki
javaslatot tehet a tagok koziil.

A DOK-gytilés akkor hatarozatképes, dontéseket hozhat, ha a jelenlevék ardnya 50%+1 f6.

A jelenlevok legaldbb 2/3-os tobbségével fogadhatja el: Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatat.

A jelenlevék 50%+1 f6 tobbségével valaszthatja meg a DOK elnokét, helyettesét és titkarat.
A jelenlevok 50%+1 6 tobbségével fogadhatja el:

= programijait,
= tamogathat véleményezési, egyetértési jogoknal felsoroltakat.

Nyilvanossag

A DOK gyfilések nyilvanosak, de véleményezési, felszolalasi, javaslattevd, ellendrzési és
beszamoltatasi joga csak a képviseloknek van.

A faligjsdgon meg kell jelentetni a fontosabb dontéseket, programokrodl tajékoztatot kell
adni.

A képvisel6knek joguk van az osztalyfénoki oran max. 10 percet kérni (igény szerint), hogy
beszamoljanak, véleményt kérjenek a DOK muikodéséhez, programjaihoz stb.



A gyiilések Osszehivasat, programokat, versenyeket, DOK altal hirdetett kampanyokat a
DOK falitjsagja és az iskola radidja kozli.

Joggyakorlas

A DOK déntési jogot gyakorol:

sajat szervezeti ¢s miikddési szabalyzatanak megalkotasaban,
munkarendjének meghatarozasaba
tisztségviseldinek megvalasztasaban és levaltasaban,

a mikodéséhez rendelkezésre allo, illetve palydzat vagy egyéb modon nyert anyagi
eszk6zok tervezett felhasznalasaban,

sajat tajékoztatasi rendszerérol,

a maga alapitotta dijak, kitiintetések adomanyozasarol, palyazat elbiralasarol.

A DOK véleményezési, egyetértési jogot gyakorol:

az iskolai Szervezeti és Mikodési Szabalyzat bizonyos pontjainak elfogadasakor és
modositasakor,

ifjisagpolitikai céli pénzeszk6zok felhasznalasaban,

a Hazirend elfogadasaban és modositasaban,

az intézmény mikodésével kapcsolatos valamennyi kérdésben,

a tanulokat érintd valamennyi kérdésben,

a tanulo ellen folyo fegyelmi eljarasban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, nevének megallapitasaval kapcsolatban,
az iskola hétvégi, konyvtar, sportlétesitmények nyitvatartasi rendjének kialakitasdban,

a DOK részére biztositott helyiség(ek) kijelolésérdl, hasznalati rendjérdl,

a DOK miikodéséhez sziikséges feltételek biztositasarol.

A DOK javaslattevo joga:

az iskola szabadidds programjaira, szakkoreire,

a didkokat érint6 valamennyi kérdésben.

A DOK Kkételessége; beszamoltatasi kitelezettség

1. A didkok jogi és erkdlcsi védelme.



e A DOK tagjaihoz fordulhatnak problémaikkal a tanulok.

e A DOK kételes az adott problémat megvizsgalni és indokolt esetben megoldani vagy a
megfeleld szervhez tovabbitani (iskola vezetdsége).

2. A DOK évenként egyszer kotelezd jelentéssel tartozik az iskola vezetdségének. A jelentésnek
tartalmaznia kell a DOK altal végzett éves munkat, az idékdzben felmertilt problémakat.

3. Evenként munkatervet készit, melyet az iskola vezetéségével egyeztet.

4. Hazirend betartasa, betartatasa.

Kapcsolatok
A didkonkormanyzat és az intézmény kozotti kapcsolattartas

e a diakonkormanyzatot képvisel6 felnétt személy folyamatosan kapcsolatot tart az intézmény
vezetdjével.

e A DOK segitd pedagogus képviseli a tanulok kozosségét az iskola vezetdségi, a
nevelGtestiileti, értekezleteken.

e A tanulok egyéni gondjaikkal, valamint kéréseikkel kozvetleniil is felkereshetik az
intézmény vezetdjét. Az intézményvezetd heti fogadddrajanak idOpontja tanévenként
valtozik. Az adott tanév intézményvezetéi fogaddodrajat az intézmény munkaterve
tartalmazza. Az idopont kozzététele az osztalyfonokok feladata.

Z.aro rendelkezések

Jelen SZMSZ-t a DOK a didkdnkormanyzatot segitd pedagdgus segitségével készitette, és a
valasztd k6zosség megbizasabol elfogadta.

Jelen SZMSZ-t a nevelé6testiilet 2019. szeptember 30-an tartott értekezletén jovahagyta.

Jelen SZMSZ a kihirdetés napjatol visszavonasig érvényes.

Kelt: Ebes, 2019. szeptember 30.

Balintné Bagdi Ibolya
DOK munkéjat segité pedagogus



