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Az Ebesi Arany Janos Magyar — Angol Két Tanitasi Nyelvii Altaldnos Iskola és Alapfoku
Mivészeti Iskola adatvédelmi nyilvantartds vezetésével és kezelésével kapcsolatos végrehajtasi
rendjét az alabbi jogszabalyok és szabalyzatok alapjan hatdrozom meg:

e az Europai Unidt (EU) 2016/679 sz. eurdpai parlamenti €s tanacsi rendelete,

e az informacids dnrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény, valamint

e azintézmény 2019-ben modositott adatkezelési szabalyzata.

1. A koznevelési intézmény mint kozfeladatot ellatd szervezet az adatkezeldi feleldsségébe
tartozoan végzett adatkezelési tevékenységeirdl irasos nyilvantartdst vezet, melynek
adminisztrativ teendoéit az adatvédelmi tisztviseld latja el.

2. Az adatvédelmi nyilvantartas tartalmazza:

a) az intézmény nevét és elérhetdségét (cim, telefon, fax, e-mail)

b) az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét (telefon, e-mail)

C) az intézményben folyd adatkezelés céljait

d) az érintettek, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetését

e) a cimzettek kategoriait, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozo6lni fogjak

f) a kiilonboz6 adatkategoériak torlésére az irattari tervvel Osszhangban elbiranyzott
hatariddoket

g) az adatkezelés biztonsagat garantald technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasat

h) az adatvédelmi incidensekrdl vezetett nyilvantartast

i) az érintettek jogai gyakorlasaval kapcsolatos kérelmek szamat, iddpontjat, targyanak rovid

bemutatasat.

3. Az adatvédelmi nyilvantartasban definidlni kell az intézményben hasznalt nyilvantartasi

rendszereket azok pontos megnevezésével €s az adatvédelmi kockazatok értékelésével.

Az Ebesi Arany Janos Magyar — Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoku
Miivészeti Iskola adatvédelmi nyilvantartasa

1) Az intézmény neve ¢és elérhetésége: Ebesi Arany Janos Magyar — Angol Két Tanitasi
Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola
Cime: 4211 Ebes, Széchenyi tér 5.
Telefonszama: 52-565-023, fax szama: 52-565-022
e-mail: igazgato@arany-ebes.sulinet.hu
2) Az adatvédelmi tisztvisel6 neve és elérhetségei:
Papdi-Balogh Anita iskolatitkar
telefonszdma: 52-565-023
e-mail cime: iskolatitkar@arany-ebes.sulinet.hu



3) Az intézményben folyd adatkezelés céljai

Az intézményben foly6 adatkezelési tevékenység céljai a kovetkezok:

a) az intézménnyel tanuldi jogviszonyban 1évé tanulok személyes adatainak jogszabalyi
elrendelésen alapul6 kezelése

b) az intézménybe felvételiiket kér6 tanulok személyi adatainak jogszabalyi elrendelésen
alapul6 célhoz kotott kezelése

C) az intézménnyel munkaviszonyban 1évé munkavallalok személyes adatainak és
munkavallalassal kapcsolatos adatainak jogszabalyi elrendelésen alapul6 kezelése

d) az intézménnyel tanul6i jogviszonyban mar nem 1év0, de a korabbiakban az intézménnyel
tanuloi jogviszonyban 1évé tanulok személyes és tanulményi adatainak jogszabdlyi
elrendelésen alapulo kezelése

e) az intézménnyel tanuloi jogviszonyban lévék nem jogszabalyi elrendelésen alapuld
személyes adatainak sziildi (nagykort tanulok esetében tanuldi) kezelése

f) az intézménnyel tanuldi jogviszonyban 1évok nem jogszabalyi elrendelésen alapuld egyes
kiilonleges adatainak célhoz kotott kezelése a sziild (nagykora tanuld esetében a tanulo)
irasbeli hozzéjarulasaval

g) az intézmény szamara sajat kozremitkodésiikkel és elhatarozasuk alapjan postai vagy
elektronikus uton eljutatott személyes, adott esetben kiilonleges adatok célhoz kotott
kezelése olyan személyek esetében, akik az intézménnyel tanuldéi vagy munkavallaloi
jogviszonyban nem allnak (pl. palyazatokhoz vagy akar kéretleniil Onéletrajzok
benyujtasa)

h) az intézmény elektronikus elérhet6ségeire kiildott elektronikus levelekben foglalt
személyes vagy esetenként kiilonleges adatok korének célhoz kotott kezelése az e-mailt
kiild6 erre utalo magatartasa alapjan

4) Az érintettek, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetése

Az érintettek kore:

a) az intézménnyel tanuldi jogviszonyban 1évé tanulok

b) az intézménybe felvételiiket kérd tanulok

C) az intézmény munkavallaloi

d) az intézménybe postai vagy elektronikus uton személyes adataikat kiildo, az
intézménnyel tanul6i vagy munkavallaloi jogviszonyban nem 1év6 személyek

Az itézményben jogszabdlyi elrendelés alapjan kezelt személyes adatok kategéridi a
kovetkezok:

A) A munkavéllalokra vonatkoz6 személyes adatok kezelése
Az intézmény kezeli a munkavallalassal és alkalmassaggal kapcsolatos alabbi adatokat

A Koznevelési torvény 41.§ (2), valamint 44.§ (2) bekezdései és a Kozalkalmazottak jogallasarol
sz0l6 torvény 5. sz. mellékletében foglalt kozalkalmazotti alapnyilvantartasra vonatkozo
rendelkezések alapjan a munkavallalok aldbbi adatait kezeljiik az intézményben:



a) neve, leanykori neve,
b) sziiletési ideje és helye, anyja neve
C) oktatasi azonositdé szdma, pedagogus igazolvanyanak szama
d) csaladi allapota, gyermekei sziiletési ideje, egyé€b eltartottak szama, az eltartas kezdete
e) allampolgarsag;
f) TAJ szama, addazonosito jele
g) a munkavallal6 bankszamlajanak szama
h) csaladi allapota, gyermekeinek sziiletési ideje
i) alland6 lakcime és tartozkodasi helye, telefonszama; e-mail cime
J) munkaviszonyra, munkavallal6i jogviszonyra vonatkozé adatok, igy kiilonosen
- iskolai végzettség, szakképesités, alkalmazasi feltételek igazolasa,
- munkaban toltott id6, munkaviszonyba beszamithat6 idd, besorolassal kapcsolatos adatok,
korabbi munkahelyek megnevezése, a megsziinés modja €és idopontja,
- a pedagogus tovabbképzésben valo részvétellel, a varakozasi idé csokkentésével kapcsolatos
adatok, idegennyelv-ismerete,
- a munkavallalo jelenlegi besorolasa, annak idépontja, FEOR-szama,
- a munkavallalé6 mindsitésének idépontja és tartalma,
- a blniigyi nyilvantart6 szerv altal kiallitott hatosagi bizonyitvany szama, kelte,
- a munkavallal6 egészségiigyi alkalmassaga,
- alkalmazott altal kapott kitlintetések, dijak és mas elismerések, cimek,
- munkakdr, munkakorbe nem tartozo feladatra torténd megbizéds, munkavégzésre iranyuld
tovabbi jogviszony, fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,
- munkavégzés ideje, tilmunka ideje, munkabér, illetmény, tovabba az azokat terheld tartozas
¢s annak jogosultja,
- szabadsag, kiadott szabadsag,
- a munkavallalo részére torténd kifizetések és azok jogeimei,
- a munkavallalo részére adott juttatasok €s azok jogcimei,
- a munkavallal6 munkaltatoval szemben fennallo tartozasai, azok jogcimei,
- a tobbi adat az érintett hozzajarulasaval.

B) A tanuldkra vonatkozo6 személyes adatok kezelése
Az intézmény a koznevelési torvény 41. § (4) bekezdésének felhatalmazasa alapjan a tanulok alabbi
adatait tartja nyilvan:
a) a tanuld neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartozkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositdsi azonosité jele, nem magyar allampolgar esetén a
Magyarorszag teriiletén valo tartozkodas jogcime ¢és a tartozkodasra jogositdé okirat
megnevezese, szama,
b) sziilgje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama,
c) a gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,
d) a tanuld tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos adatok
da) felvételivel kapcsolatos adatok,
db) az a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
dc) jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,
dd) a gyermek, tanulé mulasztasaval kapcsolatos adatok,
de) kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanuléra vonatkozo adatok,
df) a tanulo- és gyermekbalesetre vonatkozoé adatok,
dg) a gyermek, tanul6 oktatasi azonositd szama,
dh) mérési azonosito,
e) a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
ea) a tanuloi jogallassal kapcsolatos adatok,



eb) a tanul6 magatartasanak, szorgalmanak ¢és tudasanak értékelése ¢és mindsitése,
vizsgaadatok,

ec) feln6ttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatok

ed) a tanul6i fegyelmi és kartéritési tigyekkel kapcsolatos adatok,

ee) a tanulo6 diakigazolvanyanak sorszama,

ef) a tankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

eg) évfolyamismétlésre vonatkozé adatok,

eh) a tanuldi jogviszony megsziinésének iddpontja és oka,

f) az orszagos mérés-értékelés adatai.

Az Nkt. 41. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az intézmény nyilvantartja azokat
az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre valo igényjogosultsag (étkezési
kedvezmény, ingyenes tankonyvellatasara vonatkoz6 jogosultsag, stb.) elbirdlasahoz ¢és
igazolasahoz sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetok, amelyekbdl megallapithatdo a
jogosult személye és a kedvezményre vald jogosultsaga.

5) A cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak

a) Az Oktatasi Hivatallal a Kozoktatds Informacios Rendszerének és a KRETA Iskolai
Alaprendszer elektronikus nyilvantartasaban.

b) Az intézmény munkavallaléinak nyilvantartott adatai tovabbithatok a fenntartonak, a
kifizetéhelynek, birosdgnak, renddrségnek, tligyészségnek, helyi Onkormanyzatnak, a
kozneveléssel 0Osszefliggd igazgatdsi tevékenységet végzd kozigazgatasi szervnek, a
munkavégzésre vonatkoz6 rendelkezések ellendrzésére jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi
szolgalatnak

C) A tanulok adatai az Nkt. 41. § (5)-(8) bekezdésben meghatarozottak szerint — a személyes
adatok védelmére vonatkozo6 célhoz kotottség megtartasaval — tovabbithatok

ca) fenntartd, birosag, renddrség, tligyészség, a kozneveléssel Osszefliggd igazgatasi
tevékenységet végzo allamigazgatési szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi
adat,

cb) tanulasi nehézségre, magatartasi rendellenességre, a beilleszkedési zavarra, sajatos nevelési
igényre vonatkoz6 adatok a pedagdgiai szakszolgalat intézményei €s az intézmény kozott

CC) a magatartas, szorgalom ¢és tudas értékelésével kapcsolatos adatok az érintett osztalyon
beliil, a neveldtestiileten beliil, a sziilének, a vizsgabizottsagnak, iskolavaltas esetén az 1
iskolanak, a szakmai ellenérzés végzojének,

cd) a diakigazolvany - jogszabalyban meghatarozott - kezel6je részére a diakigazolvany
kiallitasdhoz sziikséges valamennyi adat,

ce) a tanulo iskolai felvételével, atvételével kapcsolatosan az érintett iskolahoz, kézépfoku
intézménybe torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett intézményhez és vissza;

cf) az iskola-egészségiigyi feladatot ellatd intézménynek a tanuld egészségiigyi allapotanak
megallapitasa céljabol az alabbi adatok: a tanuld neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye,
tartozkodasi helye, tarsadalombiztositdsi azonositd jele, sziildje, torvényes képviseldje
neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszdma, az
ovodai, iskolai egészségiigyi dokumentacid, a tanuldbalesetre vonatkoz6 adatok az



egészségi allapotanak megallapitdsa céljabol az iskola-egészségiligyi feladatot ellato
intézménynek,

cg)a csaladvédelemmel foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- és
ifjasdgvédelemmel foglalkozo szervezetnek, intézménynek a tanuld neve, sziiletési helye
¢s ideje, lakohelye, tartézkodasi helye, sziildje, torvényes képviseldje neve, sziildje,
torvényes képviseldje lakohelye, tartozkodasi helye €s telefonszama, a gyermek, tanuld
mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre, tanulora
vonatkoz6 adatok a veszélyeztetettségének feltdrasa, megsziintetése céljabol

ch)az igényjogosultsag elbiralasahoz ¢s igazolasdhoz sziikséges adatai az igénybe vehetd
allami tamogatés igénylése c€ljabdl a fenntarto részére,

ci) a szamla kiallitasahoz sziikséges adatai a tankonyvforgalmazokhoz,

Cj) az allami vizsgaja alapjan kiadott bizonyitvanyainak adatai a bizonyitvanyokat nyilvantarto
szervezetnek a bizonyitvanyok nyilvantartasa céljabol, tovabba a nyilvantartd szervezettol
a fels6foku felvételi kérelmeket nyilvantart6 szervezethez,

6) A kiilonboz6 adatkategoriak torlésére az irattari tervvel 6sszhangban eléiranyzott hataridok

Az intézményben nyilvantartott adatok torlésére az irattari tervvel 6sszhangban az alabbi torlési
hataridok érvényesek:

Az intézmény altal kezelt adat tipusa Adattorlési
hataridd
Iktatokonyvek, iratselejtezési jegyz6konyvek adatai nem torolhetd
Személyzeti, bér- és munkatigyi adatok 50 év
Munkavédelem, tlizvédelem, balesetvédelem adatai 10 év
Panasziigyek adatai S5¢év
Torzslapok, pottdrzslapok, beirasi naplok nem torolhetd
Felvétel, atvétel 20 év
Tanuloi fegyelmi €s kartéritési ligyei 5 év
Naplok S év
Didkonkorményzat szervezése, miikodése Sév
Sziil61 munkakozdsség, iskolaszék szervezése, miikodese 5év
Szaktanacsadoi, szakértéi vélemények, javaslatok és 5év
ajanlasok
Vizsgajegyzokonyvek 5¢év
Tantargyfelosztas 5 év
Gyermek- ¢és ifjusagvédelem 3év
Tanulok dolgozatai, témazardi, vizsgadolgozatai 1¢év
Az érettségi vizsga dokumentumai 1év
Ko6z0sségi szolgalat teljesitésérdl sz616 dokumentumok 5 év
Szakértdi bizottsag szakértdi véleménye 20 év

7) Az adatkezelés biztonsagat garantalo technikai és szervezési intézkedések altalanos leirasa

Adatkezelésiink biztonsagat a 2019-ben modositott adatkezelési szabalyzatunk garantalja,
amely az intézmény iratkezelési szabalyzatanak 1. sz. mellékletét képezi. Az adatkezelési
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szabalyzat tartalmazza az intézmény altal kezelt adatok korét, a tovabbithaté adatok korét,
valamint az adatkezelésre, illetéleg adattovabbitasra felhatalmazott személyek megnevezését és
az adattovabbitas rendjét.

7.1 A beléptetd rendszerben kezelt adatok kezelése

Az iskoldban chipkartyas beléptetd rendszer miikodik, amely a dolgozok belépésekor ¢€s
kilépésekor rogziti és tarolja az alabbi adatokat:

e a belépd/kilépd személy neve,
e chipkartyajanak sorszama,
e a belépés/kilépés idopontja,

A dolgozok belépésének és kilépésének adatait az alabbi személyek lathatjak:
e az intézmény vezetdje s helyettesei,
e arendszergazda
e a gazdasagi ligyintézo.

A beléptetdrendszer fizikailag nem korlatozza a személyek szabad mozgésat, csupan regisztralja
a mozgas tényét és idépontjat.

7.2 Az elektronikus térfigyelérendszerben kezelt adatok

Az Ebesi Arany Janos Magyar — Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola és Alapfoka
Mivészeti Iskoldban miukodtetett elektronikus  térfigyelé6 rendszer (a tovabbiakban:
kamerarendszer) miikodik, amely az intézményvezetd altal jovahagyott adatkezelési szabalyzattal
rendelkezik. A kamerarendszer adatkezelési szabalyzata az intézményben megtekinthetd.

Az adatkezeléshez torténd hozzajarulds Onkéntes, rautald magatartassal torténik. A tanuld,
munkavallalo, sziild vagy az intézménybe lépd kiils6 személy az iskola teriiletére torténd
belépéssel €s az itt tartdzkodassal hozzdjarulasat adja a képfelvétellel kapcsolatos adatkezeléshez.
A megfigyelésnek és a képfelvételek rogzitésének a célja az iskola teriiletén tartozkodo személyek
¢letének, testi épségének, valamint az iskola teriiletén tartézkodd személyek, tovabba az iskola
haszndlatdban all6 vagyontargyak védelme. Ennek keretében cél a jogsértések észlelése, az
elkovetd tettenérése, a jogsértd cselekmények megeldzése, valamint az ezekkel Osszefliggésben
bizonyitékként keriiljenek hatdsagi eljaras keretében felhasznalasra.

8) Az intézményben hasznalt nyilvantartasi rendszerek megnevezése és az adatvédelmi
kockazatok értékelése

Az intézményben hasznalt nyilvantartasi rendszerek felsoroldsat és azok kockazatanak értékelését
az alabbi tablazat tartalmazza.

A nyilvantartasi rendszer megnevezése Kockazat
értékelése

1. | A Kozoktatasi Informacids Rendszere (KIR, KIR SzNy) alacsony

alacsony

A KRETA elektronikus naplé és adminisztracios rendszer,




valamint Posszeidon iktatési rendszere

3. | A torzskonyvek nyilvantartasi rendszere alacsony
4. | A beirasi naplo nyilvantartasi rendszere kozepes
5. | Az intézmény papir alapu személyi nyilvantartasa mérsékelt
6. | Az intézmény munkaiigyi nyilvantartasai mérsékelt
7. | Az intézmény irattara és iktatokonyvei kdzepes
8. | Oktatési igazolvanyok OKTIG nyilvantartasi rendszere mérsékelt
9. | Szigort szdmadéasu nyomtatvanyok kezelési rendszere kozepes
10. | Az elektronikus térfigyeldrendszer kozepes
11. | A chipkartyas beléptetd rendszer alacsony

9) Az adatvédelmi incidensekrdl vezetett nyilvantartas

Az intézmény adatkezelési tevékenységével kapcsolatos adatvédelmi incidensek anyagat az
intézmény irattardban kell elhelyezni. Az adatvédelmi incidensekrdl az adatvédelmi tisztviselének
az alabbi kiilon nyilvantartast kell vezetnie.

Az adatvédelmi
incidens sorszama:

Az adatvédelmi incidens
nyilvantartasba
kertilésének iddpontja:
Az incidens iktatoszama:
Az incidens targya:

Az incidens rovid
bemutatasa:

10) Az érintettek jogainak gyakorlasaval kapcsolatos kérelmek nyilvantartasi rendje

Az intézményi adatkezeléssel kapcsolatban benytjtott kérelmeket az intézmény irattaraba kell
elhelyezni. A benyujtott kérelmekrdl az adatvédelmi tisztviselének az alabbi kiilon nyilvantartast
kell vezetnie.

A kérelem sorszama:

A kérelem benyujtasanak
idépontja:

A kérelem iktatoszama:
A kérelem targya:

A kérelem rovid
bemutatasa:




Az adatvédelmi tisztviselo és feladatai

Az intézmény vezetéje Papdi-Balogh Anita iskolatitkart bizza meg az adatvédelmi tisztviseld

feladatainak ellatasaval. Feladatait az e dokumentumban foglaltak alapjan munkakdri leirasdnak
hatarozza meg.

1.

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai és személyes ratermettség, kiilonosen az adatvédelmi és
adatkezelési jog ismerete, valamint a feladatok ellatasara vald személyes alkalmassag alapjan
kell kijeldlni.

Az adatvédelmi tisztvisel6 kozvetlenll az intézményvezetOnek tartozik feleldsséggel ¢és
beszamolasi kotelezettséggel.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatkezeléssel és adatvédelemmel kapcsolatos feladatainak
ellatasa feladatkorében a munkaltatonak nincs utasitdsi joga. Az intézményvezetd az
adatvédelmi tisztviselOt feladatai ellatasaval osszefliggésben nem bocsathatja el és szankcioval
nem sujthatja.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak ellatasa sordn a tevékenységéhez sziikséges
terjedelemben az intézményben kezelt valamennyi személyes ¢és kiilonleges adatba betekinthet.

Az adatvédelmi tisztviselot feladatainak végrehajtasakor titoktartdsi kotelezettség vagy az
adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatbiztonsag megerdsitését, az érintettek jogérvényesitésének
eldsegitését biztosito tevékenységi korében az intézményben az alabbi teenddket latja el:

a)tajékoztatast és szakmai tanacsot ad az intézmény munkavallaloi és tanuldi részére a GDPR,
valamint az egyéb adatvédelmi jogszabalybdl fakadd kotelezettségeikkel, jogaikkal
kapcsolatban;

b)a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi elGirasokrol naprakész tajékoztatast nyujt és
azok érvényesitésének moddjaival kapcsolatban tanacsot ad az adatkezeld, az
adatfeldolgozd és az azok 4altal foglalkoztatott, az adatkezelési miveleteket végzo
személyek részére;

C)ellendrzi az intézményben a GDPR-nek, valamint az adatvédelemre vonatkozd egyéb
rendelkezéseknek valo megfelelést;

d)elokésziti az iratkezelés ¢és az adatvédelem belsé intézményi szabalyzatainak
szOvegtervezetét, lefolytatja az ezzel kapcsolatos egyeztetéseket, sziikség esetén e
szabalyzatok — vagy mas kapcsolddo targykorli szabalyozok — modositasara tesz javaslatot;
kozremiikddik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasdban;

e) elkésziti és folyamatosan aktualizalja az intézményi honlapon k6zolt elézetes adatkezelési
tajékoztatasok szovegét;

f) az intézményben folyé adatkezelésrdl szold helyzetelemzést készit adatlista formajaban
(adattérkép);

g)kétévente adatvédelmi kockazatelemzést készit;

h)vezeti az adatvédelmi nyilvantartast;

1) egyiittmiikddik a feliigyeleti hatosaggal;



J) az adatkezeléssel Osszefiiggd tigyekben kapcsolattartoként szolgal a feliigyeleti hatosaggal,
valamint sziikség esetén barmely adatkezelési kérdésben konzultaciot folytat vele;

K)az adatvédelemmel és az infokommunikacios joggal kapcsolatos ismereteit folyamatosan
boviti;

I) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi
eldirasok, igy kiilondsen a jogszabalyok ¢€s belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyzatok érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési miiveletekhez
kapcsolodo egyértelmi feladat-meghatarozas, az adatkezelési miiveletekben kdzremiikodo
foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bdvitése és tudatossagnovelése, valamint a
rendszeres idokozonként lefolytatando vizsgalatok megvaldsulasat;

m) eldsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiilondsen kivizsgalja az érintettek
panaszait ¢és kezdeményezi az adatkezelonél, illetve az adatfeldolgozénal a panasz
orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét;

n)ellatja az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos gyakorlati és adminisztrativ teenddket;

0)szakmai tanacsadassal elOsegiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatasvizsgalat
lefolytatasat;

p)egylittmiikodik az adatkezelés jogszerliségével kapcsolatos eljarasok lefolytatasara jogosult
szervekkel és személyekkel, igy kiillondsen kapcsolatot tart a Hatdsaggal az eldzetes
konzultacio és a NAIH altal lefolytatott eljarasok eldsegitése érdekében

7. Az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségeit (telefon, e-mail) az intézmény honlapjan
kozz¢ kell tenni.

8. Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak elvégzéséhez sziikséges adminisztrativ feltételeket és
munkakoriilményeket az intézmény biztositja.

9. Az adatvédelmi tisztviselonek feladatait gy kell ellatnia, hogy az intézmény adatkezelési
tevékenysége ¢és sajat adatkezelési munkaja egyarant megfeleljen a GDPR-ben meghatarozott
kovetkezd alapelveknek:

a) jogszerliség elve, a tisztességes eljaras elve, és az atlathatosag elve;
b) célhoz kotottség elve;

c) adattakarékossag elve;

d) pontossag elve;

e) korlatozott tarolhatosag elve;

f) integritas és bizalmas jelleg elve;

g) elszamoltathatosag elve.

Ebes, 2019. szeptember 1.
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